
 

 

Kommissorium for skoleråd på 5-Kløverskolerne 
Formål: 
At arrangere og medvirke ved aktiviteter, der forebygger mobning og fremmer trivslen på skolen ved aktivt 
at inddrage forældrene og skolens øvrige parter, herunder skolens/kommunens trivselsmedarbejdere samt 
relevante parter uden for skolen. Der kan arbejdes på tværs af 5-Kløverskolerne, og samarbejdes med 
andre skoleråd. Arbejdet skal ske i samarbejde med afdelingsledelse med inddragelse af relevante 
medarbejdere. 

At arbejde for den åbne skole ved samarbejde med det lokale idræts- og foreningsarbejde og øvrigt 
erhvervsliv. 

At være den forlængede arm for skolebestyrelsens arbejde, og i øvrigt føre skoleafdelingens interesser i 5-
Kløverskolernes skolebestyrelse. 

Arbejdet i udvalget skal udføres i overensstemmelse med 5-Kløverskolernes Vision, principper, ordensregler 
og øvrige retnings-sættende tiltag. 

Sammensætning: 
Det lokale skoleråd sammensættes således: 3 - 4 medlemmer, udpeget blandt skolens forældre, 1 
medarbejderrepræsentant, 1 elevrepræsentant og 1 - 2 repræsentanter fra skolebestyrelsen, som 
koordinerer arbejdet mellem arbejdsgruppen og skolebestyrelsen. 1 afdelingsleder som er udvalgets 
sekretær. 

Det lokale skoleråd sammensættes som udgangspunkt senest i løbet af september måned i det gældende 
skoleår, men man kan løbende melde sig til at ville deltage. Der udpeges en tovholder for hvert skoleråd. 

Det er en forventning, at der etableres skoleråd på alle 5-Kløverskolernes afdelinger hurtigst muligt i 
indeværende skoleår 2024/2025, og senest med opstart i september 2025.  

Godkendt af skolebestyrelsen den 16.11.2024.  
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